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REGULAMIN REKRUTACII
DO PROJEKTU
»,PRZEDSIEBIORCZOSC SPOLECZNA | LOKALNA GOSPODARKA”
nr 2026-1-PL01-KA122-SCH-000415638

Rozdziat I: Postanowienia ogdlne

§ 1. Informacje o projekcie

1. Projekt ,,PRZEDSIEBIORCZOSC SPOtECZNA | LOKALNA GOSPODARKA” nr 2026-1-PL01-KA122-SCH-
000415638 realizowany jest przez Szkote Podstawowg im. Kornela Makuszyniskiego w Cieniawie,
w ramach programu Erasmus+, Akcja 1 — mobilnos¢ edukacyjna, sektor edukacja szkolna (KA122-SCH),
i jest dofinansowany przez Unie Europejska.

2. Gtéwnym dziataniem projektu jest 14-dniowa grupowa mobilnos¢ edukacyjna ucznidw w terminie
15-28 listopada 2026 r. do Gregcji.

3. Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny. Koszty podrdézy, zakwaterowania, wyzywienia,
ubezpieczenia oraz programu merytorycznego pokrywane sg z dofinansowania Unii Europejskiej.

§ 2. Cel i zakres regulaminu

1. Regulamin okresla zasady i procedure rekrutacji uczniéw do udziatu w projekcie.

2. Regulamin obowigzuje wszystkich kandydatéw oraz osoby odpowiedzialne za przeprowadzenie
rekrutacji.

3. Rekrutacja prowadzona jest z poszanowaniem zasady réwnosci szans i niedyskryminacji. Kazdy
uczen ma réwne prawo ubiegania sie o udziat w projekcie, niezaleznie od pochodzenia, ptci, stanu
zdrowia, niepetnosprawnosci, wyznania, narodowosci, sytuacji materialnej czy innych cech osobistych.

§ 3. Cele projektu

1. Celem projektu jest rozwijanie przedsiebiorczosci spotecznej i poznawanie specyfiki lokalnej
gospodarki poprzez odkrywanie produktéw regionalnych, poznawanie modeli gospodarki lokalnej oraz
porownywanie dziedzictwa gospodarczego réznych regiondw Grecji. Projekt ma réwniez na celu
doskonalenie znajomosci jezyka angielskiego, szczegdlnie w zakresie komunikacji i stownictwa
biznesowego.

Cele szczegétowe projektu:

e poznanie specyfiki przedsiebiorczosci spotecznej i lokalnej;

e poznanie i promocja produktéw regionalnych;

e zapoznanie sie z przyktadami lokalnych modeli gospodarki;

poréwnanie dziedzictwa gospodarczego i kulturowego réznych regiondw;

rozwijanie umiejetnosci przedsiebiorczych i pracy zespotowej;

doskonalenie jezyka angielskiego w kontekscie biznesowym;

rozwijanie umiejetnosci komunikacji i prezentacji w jezyku angielskim;

o ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za rozwéj lokalnej spotecznosci i gospodarki.
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§ 4. Uczestnicy

1. Projekt skierowany jest do uczniéw klas VI-VIII Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w
Cieniawie w roku szkolnym 2026/2027.

2. W wyniku rekrutacji wytonionych zostanie 30 uczestnikéw (lista gtéwna) oraz 5 uczniéw na liscie
rezerwowej.

3. Uczniowie z listy rezerwowej biorg udziat w zajeciach przygotowawczych na réwni z uczestnikami
listy gtdwnej i wchodzg do grupy wyjazdowej w przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika z listy
gtéwnej.

4. Projekt zaktada udziat co najmniej 20 uczniéw z mniejszymi szansami.

Rozdziat Il: Procedura rekrutacji

§ 5. Warunki zgtoszenia

1. Warunkiem przystgpienia do rekrutacji jest ztozenie w sekretariacie szkoty kompletnego formularza
zgtoszeniowego wraz z listem motywacyjnym, podpisanego przez ucznia oraz rodzica/opiekuna
prawnego, w terminie do: 24.09.2026 r.

2. List motywacyjny (maks. 1 strona A4) powinien zawieraé uzasadnienie checi udziatu w projekcie oraz
wskazanie, w jaki sposdb uczen zamierza wykorzysta¢ zdobyte doswiadczenie w szkole i Srodowisku
lokalnym.

3. Kandydat zobowigzany jest zapoznac sie z Regulaminem Rekrutacji oraz Regulaminem Uczestnictwa.
4. Zgtoszenia niekompletne lub ztozone po terminie nie podlegajg ocenie.

§ 6. Terminy

1) Rekrutacja prowadzona jest w terminie: 15.09.2026 — 24.09.2026 r.

2) Formularze zgtoszeniowe nalezy ztozy¢ u wychowawcy do: 24.09.2026 r.

3) Lista uczestnikdéw zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang ogtoszone dnia: 29.09.2026 . na
tablicy ogtoszen w szkole oraz na stronie internetowej szkoty.

4) Odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej mozna ztozy¢ w ciggu 3 dni roboczych od ogtoszenia
wynikéw, tj. do: 02.10.2026 r.

5) Komisja Rekrutacyjna rozpatruje odwotanie w terminie 3 dni roboczych od jego ztozenia.

§ 7. Kryteria oceny zgtoszen
1.Warunkiem przystgpienia do oceny jest przynalezno$¢ do klas VI-VIIl, pisemna zgoda rodzica/opiekuna

prawnego oraz ztozenie kompletu dokumentdéw. Ocena opiera sie na przejrzystym systemie punktowym:

Lp. | Kryterium Sposob oceny Maks. pkt

Srednia ocen z poprzedniego semestru 3,50-3,99 - 5 pkt; 4,00—4,49 — 10 pkt;

L 20
4,50-4,99 — 15 pkt; 5,00 i wiecej — 20pkt

dobre — 7, bardzo dobre — 11, wzorowe —

2. Ocena z zachowania ( min. dobre) 14
14 pkt
List motywacyjny ocena Komisji: uzasadnienie,
3 uzasadnienie checi uczestnictwa oraz wizja samodzielnos$¢, pomyst na wykorzystanie 20
’ wykorzystania nabytych kompetencji (wg doswiadczenia, 0-20 pkt

zatgczonych wytycznych)

Kompetencje w jezyku angielskim dostateczny — 5 pkt; dobry — 10pkt; bardzo

20
Ocena roczna z jezyka angielskiego dobry — 15 pkt; celujacy — 20 pkt
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Lp. | Kryterium Sposdéb oceny Maks. pkt

. . - L. Samorzad - 5pkt;
Zaangazowanie w zycie spotecznosci

5. - Wolontariat, konkursy - 10
potwierdzone przez wychowawce klasy .
reprezentowanie szkoty -5pkt
Maksymalna liczba punktéw podstawowych 84
‘ DODATKOWE PUNKTY ZA MNIEJSZE SZANSE
a) Trudna sytuacja ekonomiczna rodziny (dokument +14

z GOPS)

b) Srodowisko wiejskie o ograniczonym dostepie do +10
infrastruktury edukacyjno-kulturalnej

c) Pochodzenie z rodziny wielodzietnej +8

2. Do udziatu w projekcie kwalifikowanych jest 30 ucznidow z najwyzszg liczbg punktéw. Kolejnych 5
ucznidow tworzy liste rezerwowa.

3. W przypadku réwnej liczby punktéw o kolejnosci decyduje: w pierwszej kolejnosci punktacja za
kryterium wyrdwnujgce, nastepnie ocena listu motywacyjnego, a w dalszej kolejnosci srednia ocen.
4. Uczen, ktory nie spetnia wymagan minimalnych okreslonych w kryteriach 1, 2, 5 lub 6, nie moze
zosta¢ zakwalifikowany do udziatu w projekcie.

§ 8. Komisja Rekrutacyjna i ogtoszenie wynikéw

1. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana zarzadzeniem Dyrektora Szkoty,
w sktadzie: Dyrektor Szkoty (przewodniczacy), koordynator projektu, pedagog szkolny, psycholog
szkolny.

2. Komisja ocenia zgtoszenia, sporzadza liste rankingowa, liste uczestnikow zakwalifikowanych i liste
rezerwowa oraz protokot z rekrutacji.

3. Listy publikowane sg w kolejnosci alfabetycznej, bez podawania punktacji, na tablicy ogtoszen oraz
na stronie internetowej szkoty.

4. Rodzice/opiekunowie prawni ucznidw zakwalifikowanych zostaja poinformowani o wynikach
i zaproszeni na spotkanie organizacyjne.

§ 9. Rezygnacja i rekrutacja uzupetniajaca

1. Rezygnacje z udziatu w projekcie sktada sie w formie pisemnej, podpisanej przez rodzica/opiekuna
prawnego, u koordynatora projektu.

2. W miejsce osoby rezygnujacej wchodzi pierwszy uczen z listy rezerwowej. Zmiane dokumentuje
protokdt uzupetniajacy rekrutacje.

3. W przypadku wyczerpania listy rezerwowej Dyrektor Szkoty moze zarzadzic rekrutacje uzupetniajgca
prowadzong na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie.

Rozdziat lll: Procedura odwotawcza

§ 10. Odwotanie

1. Kandydatowi, ktéry nie zostat zakwalifikowany do udziatu w projekcie, przystuguje prawo odwotania
od decyzji Komisji Rekrutacyjnej.

2. Odwotanie sktada rodzic/opiekun prawny kandydata w formie pisemnej w sekretariacie szkoty, w
terminie 3 dni roboczych od dnia ogtoszenia wynikow.

3. Odwotanie powinno zawiera¢ dane kandydata oraz uzasadnienie wraz ze wskazaniem kryteriéw,
ktorych dotyczy.
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4. Komisja Rekrutacyjna rozpatruje odwotanie w terminie 3 dni roboczych i udziela pisemnej
odpowiedzi. Decyzja Komisji jest ostateczna.

5. W przypadku uwzglednienia odwotania listy rekrutacyjne podlegajg korekcie, co dokumentuje
protokot uzupetniajacy.

Rozdziat IV: Postanowienia koncowe

§ 11. Postanowienia koricowe

1. Kwestie nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzyga Dyrektor Szkoty Podstawowej im.
Kornela Makuszyriskiego w Cieniawie.

2. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w przypadku zmiany wytycznych programu
Erasmus+ lub Narodowej Agencji. O zmianach kandydaci informowani s3 w sposdb przyjety dla
ogtaszania wynikdw rekrutacji.

§ 12. Klauzula informacyjna (RODO)

1. Administratorem danych osobowych kandydatow jest Szkota Podstawowa im. Kornela
Makuszynskiego w Cieniawie.

2. Dane osobowe przetwarzane sg wylgcznie w celu przeprowadzenia rekrutacji, realizacji,
dokumentowania i rozliczenia projektu, zgodnie z rozporzadzeniem RODO oraz wymogami programu
Erasmus+.

3. Kandydatom oraz ich rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje prawo dostepu do danych, ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz usuniecia, na zasadach okreslonych przepisami prawa.

Regulamin przyjeto dnia: 14.09.2026

Elektronicznie

Ag ata podpisany przez Agata

Brozek

B rOZe k Data: 2026.09.14

13:51:53 +02'00'

Dyrektor Szkoty Podstawowej
im. Kornela Makuszynskiego w Cieniawie
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Lista akceptacji Regulaminu Rekrutacji do projektu

»Sladami europejskich tworcéw — od $w. Jana Kantego do Donato Bramantego. Polsko-
wtoskie warsztaty dziedzictwa, ekologii i kompetencji cyfrowych”

nr 2026-1-PL01-KA122-SCH-000413287

Imie: Nazwisko: Podpis:
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