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REGULAMIN REKRUTACJI 

DO PROJEKTU  

„PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ SPOŁECZNA I LOKALNA GOSPODARKA” 

 nr 2026-1-PL01-KA122-SCH-000415638 

 

Rozdział I: Postanowienia ogólne 

§ 1. Informacje o projekcie 
1. Projekt „PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ SPOŁECZNA I LOKALNA GOSPODARKA” nr 2026-1-PL01-KA122-SCH-
000415638 realizowany jest przez Szkołę Podstawową im. Kornela Makuszyńskiego w Cieniawie, 
w ramach programu Erasmus+, Akcja 1 – mobilność edukacyjna, sektor edukacja szkolna (KA122-SCH), 
i jest dofinansowany przez Unię Europejską. 
2. Głównym działaniem projektu jest 14-dniowa grupowa mobilność edukacyjna uczniów w terminie 
15–28 listopada 2026 r. do Grecji. 
3. Udział w projekcie jest całkowicie bezpłatny. Koszty podróży, zakwaterowania, wyżywienia, 
ubezpieczenia oraz programu merytorycznego pokrywane są z dofinansowania Unii Europejskiej. 

§ 2. Cel i zakres regulaminu 
1. Regulamin określa zasady i procedurę rekrutacji uczniów do udziału w projekcie. 
2. Regulamin obowiązuje wszystkich kandydatów oraz osoby odpowiedzialne za przeprowadzenie 
rekrutacji. 
3. Rekrutacja prowadzona jest z poszanowaniem zasady równości szans i niedyskryminacji. Każdy 
uczeń ma równe prawo ubiegania się o udział w projekcie, niezależnie od pochodzenia, płci, stanu 
zdrowia, niepełnosprawności, wyznania, narodowości, sytuacji materialnej czy innych cech osobistych. 

§ 3. Cele projektu 

1. Celem projektu jest rozwijanie przedsiębiorczości społecznej i poznawanie specyfiki lokalnej 
gospodarki poprzez odkrywanie produktów regionalnych, poznawanie modeli gospodarki lokalnej oraz 
porównywanie dziedzictwa gospodarczego różnych regionów Grecji. Projekt ma również na celu 
doskonalenie znajomości języka angielskiego, szczególnie w zakresie komunikacji i słownictwa 
biznesowego. 

Cele szczegółowe projektu: 

• poznanie specyfiki przedsiębiorczości społecznej i lokalnej; 

• poznanie i promocja produktów regionalnych; 

• zapoznanie się z przykładami lokalnych modeli gospodarki; 

• porównanie dziedzictwa gospodarczego i kulturowego różnych regionów; 

• rozwijanie umiejętności przedsiębiorczych i pracy zespołowej; 

• doskonalenie języka angielskiego w kontekście biznesowym; 

• rozwijanie umiejętności komunikacji i prezentacji w języku angielskim; 

• kształtowanie postawy odpowiedzialności za rozwój lokalnej społeczności i gospodarki. 
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§ 4. Uczestnicy 
1. Projekt skierowany jest do uczniów klas VI–VIII Szkoły Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w 
Cieniawie w roku szkolnym 2026/2027. 
2. W wyniku rekrutacji wyłonionych zostanie 30 uczestników (lista główna) oraz 5 uczniów na liście 
rezerwowej. 
3. Uczniowie z listy rezerwowej biorą udział w zajęciach przygotowawczych na równi z uczestnikami 
listy głównej i wchodzą do grupy wyjazdowej w przypadku rezygnacji lub skreślenia uczestnika z listy 
głównej. 
4. Projekt zakłada udział co najmniej 20 uczniów z mniejszymi szansami. 
 
 

Rozdział II: Procedura rekrutacji 

§ 5. Warunki zgłoszenia 
1. Warunkiem przystąpienia do rekrutacji jest złożenie w sekretariacie szkoły kompletnego formularza 
zgłoszeniowego wraz z listem motywacyjnym, podpisanego przez ucznia oraz rodzica/opiekuna 
prawnego, w terminie do: 24.09.2026 r. 
2. List motywacyjny (maks. 1 strona A4) powinien zawierać uzasadnienie chęci udziału w projekcie oraz 
wskazanie, w jaki sposób uczeń zamierza wykorzystać zdobyte doświadczenie w szkole i środowisku 
lokalnym. 
3. Kandydat zobowiązany jest zapoznać się z Regulaminem Rekrutacji oraz Regulaminem Uczestnictwa. 
4. Zgłoszenia niekompletne lub złożone po terminie nie podlegają ocenie. 

§ 6. Terminy 
1) Rekrutacja prowadzona jest w terminie: 15.09.2026 – 24.09.2026 r. 
2) Formularze zgłoszeniowe należy złożyć u wychowawcy do: 24.09.2026 r. 
3) Lista uczestników zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostaną ogłoszone dnia:  29.09.2026 r. na 
tablicy ogłoszeń w szkole oraz na stronie internetowej szkoły. 
4) Odwołanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej można złożyć w ciągu 3 dni roboczych od ogłoszenia 
wyników, tj. do:  02.10.2026 r. 
5) Komisja Rekrutacyjna rozpatruje odwołanie w terminie 3 dni roboczych od jego złożenia. 

§ 7. Kryteria oceny zgłoszeń 
1.Warunkiem przystąpienia do oceny jest przynależność do klas VI–VIII, pisemna zgoda rodzica/opiekuna 

prawnego oraz złożenie kompletu dokumentów. Ocena opiera się na przejrzystym systemie punktowym: 

Lp. Kryterium Sposób oceny Maks. pkt 

1. 
Średnia ocen z poprzedniego semestru 

 

3,50–3,99 – 5 pkt; 4,00–4,49 – 10 pkt; 

4,50–4,99 – 15 pkt; 5,00 i więcej – 20pkt 
20 

2. Ocena z zachowania  ( min. dobre ) 
 dobre – 7, bardzo dobre – 11, wzorowe – 

14 pkt 
14 

3. 

List motywacyjny 

uzasadnienie chęci uczestnictwa oraz wizja 

wykorzystania nabytych kompetencji (wg 

załączonych wytycznych) 

ocena Komisji: uzasadnienie, 

samodzielność, pomysł na wykorzystanie 

doświadczenia, 0–20 pkt 
20 

4. 
Kompetencje w języku angielskim 

Ocena roczna z języka angielskiego 

dostateczny – 5 pkt; dobry – 10pkt; bardzo 

dobry – 15 pkt; celujący – 20 pkt 
20 
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Lp. Kryterium Sposób oceny Maks. pkt 

5. 
Zaangażowanie w życie społeczności 

potwierdzone przez wychowawcę klasy 

     Samorząd – 5pkt;  

        Wolontariat, konkursy -

reprezentowanie szkoły -5pkt 

10 

  Maksymalna liczba punktów podstawowych  84 

 DODATKOWE PUNKTY ZA MNIEJSZE SZANSE 

a) 
Trudna sytuacja ekonomiczna rodziny (dokument 

z GOPS) 

 
+14 

b) 
Środowisko wiejskie o ograniczonym dostępie do 

infrastruktury edukacyjno-kulturalnej 

 
+10 

c) Pochodzenie z rodziny wielodzietnej  +8 

 
2. Do udziału w projekcie kwalifikowanych jest 30 uczniów z najwyższą liczbą punktów. Kolejnych 5 
uczniów tworzy listę rezerwową. 
3. W przypadku równej liczby punktów o kolejności decyduje: w pierwszej kolejności punktacja za 
kryterium wyrównujące, następnie ocena listu motywacyjnego, a w dalszej kolejności średnia ocen. 
4. Uczeń, który nie spełnia wymagań minimalnych określonych w kryteriach 1, 2, 5 lub 6, nie może 
zostać zakwalifikowany do udziału w projekcie. 

§ 8. Komisja Rekrutacyjna i ogłoszenie wyników 
1. Rekrutację przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powołana zarządzeniem Dyrektora Szkoły,                      
w składzie: Dyrektor Szkoły (przewodniczący), koordynator projektu, pedagog szkolny, psycholog 
szkolny. 
2. Komisja ocenia zgłoszenia, sporządza listę rankingową, listę uczestników zakwalifikowanych i listę 
rezerwową oraz protokół z rekrutacji. 
3. Listy publikowane są w kolejności alfabetycznej, bez podawania punktacji, na tablicy ogłoszeń oraz 
na stronie internetowej szkoły. 
4. Rodzice/opiekunowie prawni uczniów zakwalifikowanych zostają poinformowani o wynikach                          
i zaproszeni na spotkanie organizacyjne. 

§ 9. Rezygnacja i rekrutacja uzupełniająca 
1. Rezygnację z udziału w projekcie składa się w formie pisemnej, podpisanej przez rodzica/opiekuna 
prawnego, u koordynatora projektu. 
2. W miejsce osoby rezygnującej wchodzi pierwszy uczeń z listy rezerwowej. Zmianę dokumentuje 
protokół uzupełniający rekrutację. 
3. W przypadku wyczerpania listy rezerwowej Dyrektor Szkoły może zarządzić rekrutację uzupełniającą 
prowadzoną na zasadach określonych w niniejszym regulaminie. 

Rozdział III: Procedura odwoławcza 

§ 10. Odwołanie 
1. Kandydatowi, który nie został zakwalifikowany do udziału w projekcie, przysługuje prawo odwołania 
od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. 
2. Odwołanie składa rodzic/opiekun prawny kandydata w formie pisemnej w sekretariacie szkoły, w 
terminie 3 dni roboczych od dnia ogłoszenia wyników. 
3. Odwołanie powinno zawierać dane kandydata oraz uzasadnienie wraz ze wskazaniem kryteriów, 
których dotyczy. 
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4. Komisja Rekrutacyjna rozpatruje odwołanie w terminie 3 dni roboczych i udziela pisemnej 
odpowiedzi. Decyzja Komisji jest ostateczna. 
5. W przypadku uwzględnienia odwołania listy rekrutacyjne podlegają korekcie, co dokumentuje 
protokół uzupełniający. 

Rozdział IV: Postanowienia końcowe 

§ 11. Postanowienia końcowe 
1. Kwestie nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzyga Dyrektor Szkoły Podstawowej im. 
Kornela Makuszyńskiego w Cieniawie. 
2. Szkoła zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w przypadku zmiany wytycznych programu 
Erasmus+ lub Narodowej Agencji. O zmianach kandydaci informowani są w sposób przyjęty dla 
ogłaszania wyników rekrutacji. 

§ 12. Klauzula informacyjna (RODO) 
1. Administratorem danych osobowych kandydatów jest Szkoła Podstawowa im. Kornela 
Makuszyńskiego w Cieniawie. 
2. Dane osobowe przetwarzane są wyłącznie w celu przeprowadzenia rekrutacji, realizacji, 
dokumentowania i rozliczenia projektu, zgodnie z rozporządzeniem RODO oraz wymogami programu 
Erasmus+. 
3. Kandydatom oraz ich rodzicom/opiekunom prawnym przysługuje prawo dostępu do danych, ich 
sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz usunięcia, na zasadach określonych przepisami prawa. 

 

Regulamin przyjęto dnia: 14.09.2026 

 

 

……………………………………………..     
Dyrektor Szkoły Podstawowej      
im. Kornela Makuszyńskiego w Cieniawie 
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Lista akceptacji Regulaminu Rekrutacji do projektu 
„Śladami europejskich twórców – od św. Jana Kantego do Donato Bramantego. Polsko-

włoskie warsztaty dziedzictwa, ekologii i kompetencji cyfrowych” 
nr 2026-1-PL01-KA122-SCH-000413287 

 

Imię: Nazwisko: Podpis: 
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